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1. SELSKAPETS RAPPORT ETTER APENHETSLOVEN FOR 2025

1.1. Innledning

Norfolier GreenTec AS skal hvert ar utfgre aktsomhetsvurderinger i henhold til apenhetsloven
og offentliggjgre en redegjarelse for vurderingene.

Apenhetsloven har til formal & fremme virksomheters respekt for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Denne rapporten omfatter selskapets plikt til & redegjgre for aktsomhetsvurderingene
selskapet har giennomfart i 2025. | rapporten redegjar selskapet ogsa for tiltakene som er
vurdert og iverksatt for & redusere risikoen for negative konsekvenser selskapets aktivitet og
forretningsforbindelser kan ha for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

1.2. Kontaktinformasjon

Henvendelser om denne rapporten kan rettes til:

Norfolier GreenTec AS

Teknisk & Innkjagpssjef, Joacim Dubrefjord
jdu@norfolier.no

+47 92613451

2. OM SELSKAPETS VIRKSOMHET

2.1. Selskapets driftsomrade

Norfolier GreenTec AS driver med gjenvinning av plastfolie og produksjon av avfallssekker.
Selskapet tilbyr fglgende produkter:

e LDPE plastgranulat av 100% gjenvunnet LDPE plastfolie fra landbruk, neering og
handel.
e Avfallssekker i 100% gjenvunnet plastfolie.

2.2. Interne retningslinjer

Norfolier GreenTec AS har egne rutiner for hvordan vi forankrer arbeidet med
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Rutinen omfatter selskapets arbeid for
oppfyllelse av kravene som stilles i apenhetsloven.

Rutinen er kommunisert til selskapets ansatte. Selskapet giennomfgrer jevnlig kursing om
apenhetsloven og selskapets rutiner knyttet til loven.
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2.3. Malsetning og fremdrift

2.3.1. Overordnet om mal og fremdrift

Vi arbeider kontinuerlig med a foreta vurderinger av risiko knyttet til selskapets aktiviteter og
bruk av vare forretningsforbindelser (leverandgrer og forretningspartnere?). Videre arbeider
selskapet kontinuerlig med & gjennomfare tiltak far & n& malene satt av selskapet. Se
rapportens punkt 3 og 4 for veiledning i arbeidet som er gjort i rapporteringsaret.

2.3.2. Mal for kommende ar

Vi har satt oss flere konkrete mal for fremtiden.

Malsetning Status

Vi skal videreutvikle aktsomhetsvurderingen  Kontinuerlig prosess
pa bakgrunn av erfaringene vi gjagr

Vi skal heve kompetansen internt i vart Under arbeid
selskap nar det gjelder baerekraft og
ansvarlig innkjgpspraksis.

Vi skal gke kompetansen pa sosial Under arbeid
ansvarlighet hos vare ansatte.

3. AKTSOMHETSVURDERINGEN

3.1 Overordnet om selskapets fokus for aktsomhetsvurderingen - metodikk

Norfolier GreenTec AS foretar Igpende vurderinger av risiko for negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold knyttet til selskapets
aktiviteter og forretningsforhold.

| kartleggingsarbeidet benytter Norfolier GreenTec AS en digital plattform utviklet av Ignite
Procurement AS. Plattformen forenkler giennomfaringen av aktsomhetsvurderinger i trad med
kravene i apenhetsloven. Gjennom plattformen har Norfolier GreenTec AS fatt en systematisert
oversikt over fgrsteleddsleverandgrer, forretningspartnere og andre kjente underleverandgrer.
Basert pa denne oversikten har plattformen foretatt innledende vurderinger av risikoen for

1 Leverandgrer og forretningspartnere definerte begreper i dpenhetsloven, jf. § 3 fgrste ledd bokstav d
og e. Begrepet forretningsforbindelser er brukt som en samlebetegnelse for disse to.
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negativ pavirkning pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.
Stegene i denne vurderingen redegjgres for i det fglgende:

1.

Basert pa leverandgrdata hentet fra selskapets ERP Axapta, opprettes en fullstendig
oversikt over selskapets fgrsteleddsleverandgrer. Selskapet har i plattformen manuelt
opprettet forretningspartnere og andre kjente underleverandgrer. Giennom
plattformen oppdateres oversikten over selskapets farsteleddsleverandgrer lgpende.

| plattformen berikes leverandgrinformasjon gjennom tredjepartssamarbeid med ENIN.
Gjennom plattformen innhentes informasjon og finansielle opplysninger om selskapets
leverandgrer som industrikoder (NACE) og selskapsstruktur.

Gjennom steg 1 og 2, far selskapet en oversikt over fgrsteleddsleverandgrer,
forretningspartnere og andre kjente underleverandgrer, med tilhgrende
leverandgrinformasjon.

Klassifiseringsverktgyet i plattformen har foretatt en innledende risikoklassifisering av
selskapets farsteleddsleverandgrer, forretningspartnere og andre kjente
underleverandgrer basert pa klassifiseringsregler opprettet i plattformen. Selskapet
har opprettet fglgende klassifiseringsregler relevante for selskapets leverandgrkjede:
Geografi og bransje. Gjennom klassifiseringsverktgyet har leverandgrer som mgter
definerte risikoparametere blitt klassifisert i henhold til hgy, medium og lav risiko for
negativ pavirkning pa grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

Som ledd i risikokartleggingen, har selskapet, gjennom plattformen, sendt ut
egendefinerte spgrreskjemaer til definerte forretningsforbindelser for & innhente
ytterligere informasjon. Selskapet har ogsa benyttet plattformen for a etterlyse
dokumentasjon og sertifiseringer fra fgrsteleddsleverandgrer, forretningspartnere og
andre kjente underleverandgrer.

Basert pa funnene i punkt 4 og 5, har selskapet vurdert hvilke tiltak som skal
iverksettes for & undersgke potensielle negative konsekvenser for grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Selskapet har iverksatt tiltak der
alvorlighetsgradenz og sannsynligheten for skade er stgrst og der selskapet har stgrst
pavirkningskraft for en positiv utvikling. Prioriteringen henger sammen med selskapets

2 Alvorlighetsgraden avgjgres pa bakgrunn av risikoens skala (alvorlighetsgraden av den negative
konsekvensen/pavirkningen), omfang (hvor mange som blir pavirket av den negative konsekvensen) og
mulighet for gjenoppretting (eventuelle begrensninger i muligheten for & bringe enkeltpersoner/grupper
tilbake til en situasjon som er lik det den var skaden inntraff).
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tilknytning til og ansvar for risikoen, og skal sta i forhold til virksomhetens starrelse, art
og kontekst.

7. Selskapet har involvert interessenter, leverandgrer og forretningspartnere ved
iverksettelse av tiltak.

3.2. Selskapets leverandgrkjede3 og forretningspartnere

Selskapet har kommersielle relasjoner med 361 farsteleddsleverandarer i rapporteringsaret.
Selskapets leverandgrer er lokalisert i fglgende land/geografisk omrade4:

Land/geografisk omrade Antall leverandgrer
Norge 319
Sverige 13
Danmark 8
Nederland 1
Estland 4
Luxemburg

@sterrike 1
Belgia 2
Tyskland 11
Polen 2

3 Med «leverandgrkjede» menes enhver aktgar i kieden av leverandgrer og underleverandgrer som leverer
eller produserer varer, tjenester eller andre innsatsfaktorer som inngar i en virksomhets levering av
tjenester eller produksjon av varer fra ravarestadiet til ferdig produkt, jf. apenhetsloven § 3 bokstav d.
Med henvisning til Apenhetslovens forholdsmessighetsbegrensning, jf. § 4 andre ledd, foreslar Fayen a
begrense kartleggingen til farsteleddsleverandgrer og saerskilte underleverandgrer. Denne
begrensningen er imidlertid en vurdering hvert enkelt selskap selv ma foreta.

4 Produksjonssted eller konkret leverandar ma ikke navngis, jf. &penhetslovens forarbeider. | en
aktsomhetsvurdering er imidlertid geografisk omrade relevant.
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4, KOMMUNIKASJON MED BER@RTE INTERESSENTER OG RETTIGHETSHAVERE

Selskapet har ikke avdekket brudd pa menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold i
rapporteringsaret. Selskapet har heller ikke avdekket vesentlig risiko for brudd/negative
konsekvenser som nevnt.

* %%
Notodden 20/06/2025
/roncl dia
Daglig leder s‘t’yrelederi?
Trond Lia Rune Thoralfsson
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